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SISTEMA INTEGRADD DE NORMAS JURIDHCAS DO DF

DECRETO N° 35.991, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2014.

Altera o I Plano Distrital de Politicas para as Mulheres,
aprovado pelo Decreto n© 35.268, de 27 de marco de 2014,
e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que |lhe confere os incisos, VII e XXVI, do art. 100,
da Lei Organica do Distrito Federal, com fundamento na Lei Distrital n® 1.617, de 18 de agosto de 1.997, DECRETA:

Art. 1° O I Plano Distrital de Politicas para as Mulheres de que trata o artigo 1° do Decreto n° 35.268, de 27 de margo
de 2014, passa a vigorar nos termos do disposto no Anexo deste Decreto.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 39 Revoga-se o Anexo do Decreto n© 35.268, de 27 de marco de 2014.

Brasilia, 11 de novembro 2014.
126° da Republica e 55° de Brasilia
AGNELO QUEIROZ
ANEXO

I Plano Distrital de Politicgs para as Mulheres 2014 — 2015
INDICE

Principios

Capitulo I — Igualdade no Mundo do Trabalho e Autonomia Econdmica Capitulo

II — Educacdo para a Igualdade Capitulo

III — Saude Integral das Mulheres, Direitos Sexuais e Direitos Reprodutivos Capitulo
IV — Enfrentamento de Todas as Formas de Violéncia contra as Mulheres Capitulo

V — Mulheres nos Espagos de Poder e Decisdo Capitulo

VI — Desenvolvimento Sustentavel com Protagonismo Feminino Capitulo

VII - Igualdade para as Mulheres Rurais Capitulo

VIII - Cultura, Esporte, Comunicacdo e Midia Capitulo

IX — Enfrentamento do Racismo, Sexismo, Lesbofobia e Transfobia Capitulo

X — Igualdade para as Mulheres Jovens, Mulheres Idosas e Mulheres com Deficiéncia

Articulacdo e Monitoramento do I Plano Distrital de Politicas para as Mulheres Principios do I Plano Distrital de Politicas
para as Mulheres

Igualdade

Artigo 5° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:*Todos sdo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer
natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a
liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

I - homens e mulheres sdo iguais em direitos e obrigacdes, nos termos desta Constituicao”. Respeito, atencdo e
valorizacao da diversidade Paragrafo Unico do artigo 2° da Lei Organica do Distrito Federal:
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“Ninguém sera discriminado ou prejudicado em razao de nascimento, idade, etnia, raca, cor, sexo, estado civil, trabalho
rural ou urbano, religido, convicgbes politicas ou filosoficas, orientacao sexual, deficiéncia fisica, imunoldgica, sensorial
ou mental, por ter cumprido pena, nem por qualquer particularidade ou condicdo, observada a Constituicdo Federal”.

Equidade

Sentimento de justica avesso a um critério de julgamento ou tratamento rigoroso e estritamente legal (AURELIO, 1999,
p. 782)

Acesso igualitario de todas as cidadds aos seus direitos e as politicas publicas do Governo do Distrito Federal
observando o principio do respeito, da atengdo e da valorizagdo da diversidade — Aequitas praefertur rigori (a equidade
é preferivel ao rigor).

Distorgbes devem ser corrigidas com politicas de agdes afirmativas. Emancipagdo das mulheres Do latim “ex manus
capere”, expressao que significa “tirar as maos” A populagdo feminina do Distrito Federal deve ser assegurado o
protagonismo politico, social, econémico e cultural e assegurada a sua representatividade e atuacao nos espacos de
poder e decisdo, de forma que a emancipagao feminina constitua-se como elemento vital da emancipacdo da sociedade
do Distrito Federal.

Autonomia da mulher

Faculdade de se governar por si mesma As mulheres deve ser garantido o acesso ao conjunto de seus direitos (vida,
seguranca, salude, alimentacdo, educacdo, cultura, terra, moradia, acesso a justica, esporte, lazer, trabalho, cidadania,
liberdade, dignidade, respeito, convivéncia familiar e comunitaria) e a todas as politicas publicas, de forma que cada
uma exerca o dominio sobre sua propria vida e seu destino, com liberdade e independéncia.

Laicidade do Estado

A Republica Federativa do Brasil € um Estado Laico. Por um lado, brasileiras e brasileiros tém o direito inviolavel de
liberdade de consciéncia e de crenca; por outro, ao Distrito Federal, ente da organizacdo politico-administrativa da
Republica, é vedado estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o funcionamento, ou
manter com eles ou seus representantes, relacdes de dependéncia ou alianca, conforme estabelecido em nossa
Constituicdo.

Universalidade dos direitos

As politicas publicas para as mulheres sao orientadas pelo principio da universalidade dos direitos, concretizado por
meio da universalidade dos servicos e beneficios ofertados as mulheres do Distrito Federal.

Desenvolvimento Sustentavel

A mudanca dos paradigmas de desenvolvimento para um modelo capaz de elevar a qualidade de vida da populacdo no
presente e de proporcionar melhores condicdes de vida as futuras geragdes deve incorporar o olhar e o protagonismo
feminino. Nesse processo, é fundamental a valorizagdo e difus3o dos principios e praticas da permacultura, da
agroecologia, da economia solidaria e feminista e da mobilidade urbana democratica e sustentavel, em busca de uma
justica social e ambiental.

Mulheres nas politicas publicas

O incentivo para a participagao ativa das mulheres em todas as fases das politicas publicas é condicdo essencial para a
garantia dos direitos da populagdo feminina do Distrito Federal.

Desde a identificagdo dos problemas que atingem as mulheres até a avaliagdo critica dos objetivos, metas e acdes das
politicas publicas, as mulheres devem ter acesso e poder de decis3ao nos espacos de participacdo democraticos e
populares destinados ao controle social das politicas publicas.

Transversalidade

A busca pela equidade de género deve permear e orientar o conjunto das politicas publicas no Distrito Federal. Por
meio da transversalidade das politicas para as mulheres — politicas de género —, almeja-se que cada 6rgdo, cada
programa, cada projeto e cada acdo governamental seja capaz ndao apenas de melhorar a situacao das mulheres no
Distrito Federal como, igualmente, de elevar a sua posicao na sociedade e contribuir para a construcdo de uma nova
cultura de equidade de género.

Capitulo I
Igualdade no Mundo do Trabalho e Autonomia Econémica

Objetivo geral
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Promover a igualdade de género e de oportunidades no mundo do trabalho, da qualificagdo profissional e da geragdo
de renda visando garantir a autonomia econémica das mulheres observadas as questdes de raca, etnia, orientacao
sexual, identidade de género, classe social, local de moradia, diferengas geracionais, mulheres com deficiéncia,
mulheres em privacao de liberdade e mulheres em situacao de violéncia

Objetivos especificos

1. Garantir e ampliar a insercdo socioprodutiva e a participacdo das mulheres no mundo do trabalho, na qualificagdo e
capacitacdo social e profissional e na geracao de renda.

II. Fortalecer a permanéncia das mulheres no mundo do trabalho e da geracdo de renda com a difusao e a garantia de
direitos.

III. Promover a protecao e seguridade social das mulheres, em especial daquelas em situagao de vulnerabilidade.
1V. Contribuir para a superacao da cultura da divisdo sexual do trabalho.

V. Articular a geracao e difusao de indicadores para a identificagdo de oportunidades e desafios encontrados pelas
mulheres no mundo do trabalho, da qualificagao profissional e da geracao de renda.

Metas

A. Mensurar a quantidade de mulheres capacitadas e qualificadas por meio de programas, projetos e acoes
desenvolvidos no ambito do GDF.

B. Capacitar e qualificar 7.700 mulheres nos programas, projetos e agdes de qualificacdao social e profissional
executados pela Secretaria de Trabalho.

C. Conceder 60% dos recursos do Programa de Concessdo de Crédito para mulheres.
D. Implantar 112 Centros de Educacdo da Primeira Infancia (creches) até o final de 2014.

E. Implantar programa Cidade Escola Candanga: Educagdo Integral com inicio na Regido Administrativa de Brazlandia e
cobertura de 100% das escolas da RA em 2014.

F. Incluir conteldos de formagdo sobre direitos das mulheres e questdes de género nas politicas publicas de
qualificacdo e capacitacdo profissional.

G. Erradicar a pobreza e a extrema pobreza, pelo critério de renda, em todas as familias chefiadas por mulheres e
inseridas no Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico.

H. Qualificar profissionalmente mulheres e adolescentes do sexo feminino em situagao de privacdao de liberdade no
sistema prisional e no sistema socioeducativo do Distrito Federal, respeitando seus interesses no mundo do trabalho.

I. Articular e implementar acOes voltadas para a valorizacao do trabalho das mulheres e para a insercdao feminina nas
areas tradicionalmente associadas ao universo masculino.

J. Articular a geragao e difusao de indicadores distritais sobre a populagdo feminina e o trabalho, o emprego, a renda, a
insercdo e a permanéncia das mulheres no mercado de trabalho, a qualificacdo e capacitacdo social e profissional, o
artesanato, o microcrédito e o empreendedorismo.

Agles

1.1 Inserir 15 mil mulheres no mercado de trabalho no biénio 2014/2015 (SETRAB).

1.2 Qualificar 4.300 mulheres por meio do Qualificopa Plural nobiénio 2014/2015 (SETRAB).
1.3 Qualificar 2.500 mulheres jovens por meio do PROJOVEM Trabalhador em 2014 (SETRAB).
1.4 Capacitar 500 mulheres em oficinas de artesanato nobiénio 2014/2015 (SETRAB).

1.5 Aumentar em 30% o volume de vendas dos produtos das artesas e trabalhadoras manuais em eventos promovidos
pela SETRAB (SETRAB).

1.6 Ampliar as condicbes de acesso das mulheres ao Programa de Concessao de Créditopor meio da capacitacdo de
técnica/os da SEM para realizar inscricdes para concessdo de microcrédito e promover o acompanhamento sistematico
das beneficiarias (SETRAB/SEM).
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1.7 Elaborar estudo para a formalizacao do Programa de Concessdo de Crédito para mulheres — Prospera Mulher
(SETRAB/SEM).

1.8 Articular junto aos institutos ofertantes de cursos do PRONATEC — Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico
e ao Emprego (IFB, SENAI-DF SENAR-DF, SENAC-DF) a implantacao de brinquedotecas para cuidado de criancas
(SEDEST/SEM).

1.9 Apoiar e acompanhar a implantacao de 112 Centros de Educacdo da Primeira Infancia (creches) até o final de 2014
e articular a ampliagcdo da educacao integral em tempo integral para todas as regionais de ensino do Distrito Federal
(SEDF/SEM).

1.10 Apoiar e acompanhar a implantacdo do programa de educacdo integral em tempo integral em Brazlandia e
articular sua ampliacao para todas as regionais de ensino do Distrito Federal (SEDF/SEM). 1.11 Elaborar diagndstico
sobre a empregabilidade e a participacao das mulheres com formacao em nivel superior no mercado de trabalho
(SEDF/SEM).

1.12 Difundir os avancos da legislagdo em relacdo ao trabalho doméstico e acompanhar a regulamentacdo da Emenda
Constitucional 72/2013 (Projeto de Lei Complementar 302/2013) (CDM/SEM).

1.13 Realizar parceria com 6rgaos e instituices que promovem capacitagao e qualificacdo profissional para a oferta de
aula extra/atividade complementar com contetdos de direitos das mulheres e questdes de género (SEM).

1.14 Desenvolver produtos tecnoldgicos — aplicativos, publicacOes eletronicas, jogos, ambientes de educacdo a
distdncia — com conteldos sobre direitos das mulheres e questdes de género para apoiar a oferta de aula
extra/atividade complementar em cursos de capacitacdo e qualificacdo profissional (SEM).

1.15 Realizar parceria para implementar processo de capacitacdo e/ou orientagao em direitos das mulheres e questdes
de género junto as beneficiarias dos programas de concessao de crédito, artesanato, cooperativismo e associativismo
(SETRAB/SEM).

1.16 Qualificar, em 80% das vagas ofertadas pelo PRONATEC/Brasil Sem Miséria, mulheres inseridas no Cadastro Unico
para Programas Sociais — CadUnico (SEDEST).

1.17 Realizar parceria com o programa Fabrica Social para implementar processo de capacitacdao e/ou orientacao em
direitos das mulheres e questdes de género junto as beneficiarias do programa (Secopa/SEM).

1.18 Estudar a criacdo de instrumento normativo para garantir na oferta de cursos de qualificacdo profissional geridos
pelo GDF espacos e profissionais voltados para o atendimento e cuidado de filhas/os das beneficiarias (SEM).

1.19 Articular acdes para a ampliacdo do acesso das mulheres aos direitos trabalhistas e previdenciarios (SEM).

1.20 Articular a intensificacdo das agdes de busca ativa para inclusdo de familias de comunidades tradicionais
(indigenas, quilombolas, ciganas e mulheres de terreiro) no Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico
(SEDEST).

1.21 Garantir as mulheres a concessao de Beneficios Eventuais nas modalidades Natalidade, Mortalidade,
Vulnerabilidade e Excepcional, conforme legislacdo especifica da area (SEDEST).

1.22 Elaborar Guia do Programa DF Sem Miséria para Mulheres contendo todas as acdes, metas e informacoes de
acesso aos atendimentos especificos para mulheres em situacdo de vulnerabilidade social e pobreza (SEDEST).

1.23 Mobilizar as mulheres atendidas nos servicos socioassistenciais ofertados pela SEDEST e pela rede complementar
para participagdo nos cursos de qualificacao ofertados no ambito do GDF, especialmente os referentes ao Programa
Mulheres Mil (SEDEST).

1.24 Criar instrumentos legais e de gestdo com vistas a ampliacdo do acesso das mulheres que passaram pelo sistema
prisional as politicas publicas de trabalho, emprego, renda e qualificagao profissional (SSP/SETRAB/SEM).

1.25 Promover a captagdo de vagas no mercado de trabalho exclusivas para mulheres, especialmente nas areas
tradicionalmente associadas ao universo masculino (SETRAB).

1.26 Desenvolver estudos sobre o uso do tempo e a corresponsabilidade pelas tarefas domésticas entre familias
urbanas e rurais (SEM).

1.27 Promover a cultura de compartilhamento do trabalho doméstico como tema transversal nas atividades da
Secretaria da Mulher e articular insercdo do tema na agenda governamental (SEM).
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1.28 Preparar a adesdo do Governo do Distrito Federal ao programa Pré-Equidade de Género e Raca da Secretaria de
Politicas para as Mulheres da Presidéncia da RepuUblica (SEM).

1.29 Gerar e difundir indicadores sobre a populagao feminina e o trabalho, o emprego, a renda, a insercao e a
permanéncia das mulheres no mercado de trabalho, a qualificacdo e capacitacdo social profissional, o artesanato, o
microcrédito e o empreendedorismo junto aos programas desenvolvidos pelo GDF (SETRAB/Codeplan/Secopa/SEM).

1.30 Estimular e articular a geracao e a difusao de indicadores sobre a populagdo feminina e o trabalho, o emprego, a
renda, a insercao e a permanéncia no mercado de trabalho, a qualificacdo e capacitacdo social e profissional, o
artesanato, o microcrédito e o empreendedorismo junto a empresas, sindicatos, cooperativas, instituicdes e entidades
da sociedade civil que atuam no Distrito Federal (SEM).

Capitulo II
Educacao para a Igualdade

Objetivos gerais Promover as questdes de diversidade em género, raca, etnia e sexualidade nos sistemas de ensino,
socioeducativo e socioassistencial do Distrito Federal.

Objetivos especificos

I. Promover a formacdo continuada das/os gestoras/es, profissionais e estudantes do sistema de ensino do DF com
foco na valorizacdo da diversidade e na construgdo de uma cultura de equidade de género.

II. Promover a formagao de profissionais e usuarias/os da rede socioassistencial e do sistema socioeducativo com foco
na valorizagdo da diversidade e na construcdo de uma cultura de equidade de género.

III. Estabelecer estratégia de implementacdo da Recomendacdo no. 2/2013 do Conselho de Educagdo do Distrito
Federal, que trata da insercao dos direitos das mulheres e questdes de género no curriculo escolar.

IV. Ampliar a oferta de Centros de Educacdo da Primeira Infancia (0 a 5 anos) e de educacdo integral em tempo
integral.

Metas

A. Formar, em parceria com a Universidade de Brasilia, 300 profissionais da rede publica de ensino do DF nas areas de
género, diversidade, sexualidade, raca e etnia por meio do curso Género e Diversidade na Escola, no decorrer de 2014
(SEDF/UnB).

B. Ofertar formagdo continuada para 1.400 profissionais da rede publica de ensino nas areas de raca e género por meio
do projeto Abayoeira no biénio 2014/2015 (SEDF).

C. Incorporar a perspectiva de género, raga, etnia, orientagao sexual e identidade de género nos projetos politicos
pedagdgicos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos executado nas unidades da SEDEST
(SEDEST/SEDF/SEM).

D. Orientar 275 profissionais das unidades de assisténcia social da SEDEST na area de género e diversidade sexual/
étnico racial/religiosa por meio do projeto Café da Diversidade (SEDEST/SEM).

E. Capacitar mil mulheres do Programa Agentes de Cidadania — Mobilizacdo Social nas areas de género e direitos das
mulheres por meio do Mutirao Rede Mulher de Informacao, Formacao e Cidadania (SEDEST/SEM).

F. Orientar 110 profissionais da SEDEST nas areas de género e direitos das mulheres por meio do Mutirdo Rede Mulher
de Informagao, Formacao e Cidadania (SEDEST/SEM).

G. Formar, em parceria com a Universidade de Brasilia, 45 educadoras/es sociais da rede socioassistencial da SEDEST
nas areas de género, diversidade, sexualidade, raca e etnia por meio do curso Género e Diversidade na Escola
(SEDF/SEDEST/UnB/SEM).

H. Capacitar as/os servidoras/es do sistema socioeducativo para o enfrentamento a violéncia de género
institucionalizada no sistema, entre servidores, entre servidores e adolescentes e entre adolescentes (SeCrianca/SEM).

I. Formar 1.400 profissionais de educagao nas areas de género e direitos das mulheres por meio do Mutirdo Rede
Mulher de Informacdo, Formacao e Cidadania (SEDF/SEM).

J. Implantar 112 Centros de Educagao da Primeira Infancia (creches) até o final de 2014 (SEDF).

K. Implantar programa Cidade Escola Candanga: Educacdo Integral com inicio na Regido Administrativa de Brazlandia e
cobertura de 100% das escolas da RA em 2014 e articular sua ampliacao para todas as regionais de ensino do DF
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(SEDF).

L. Ampliar o Programa Salde na Escola por meio da formulagdo e implantacao de projetos com énfase em direitos
sexuais e direitos reprodutivos em 30 escolas da rede publica de ensino e do sistema socioeducativo (SEDF/SES/SEM).

Agles

2.1 Realizar 56 edigdes do Mutirdo Rede Mulher de Informacgdo, Formacdo e Cidadania nas escolas da rede publica
abrangendo 14 polos educacionais do Distrito Federal durante o biénio 2014-2015 (SEM/SEDF).

2.2 Realizar 14 edicbes do projeto Abayoeira de formagdo em raga e género em 14 polos educacionais do Distrito
Federal em 2014 (SEDF).

2.3 Realizar anualmente seminario sobre raga e género voltado para a formagdo das/os profissionais da rede publica de
ensino (SEDF).

2.4 Estabelecer instrumentos para ampliar o protagonismo feminino no espaco escolar (SE/SEM).

2.5 Ampliar a quantidade e a abrangéncia de projetos sobre género, sexualidade, direitos sexuais e direitos
reprodutivos no espago escolar (SEDF).

2.6 Inserir contelidos sobre género e direitos das mulheres no programa DF Alfabetizado e na Educacdo de Jovens e
Adultos (SEM/SEDF).

2.7 Acompanhar o cumprimento do artigo 26-A da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo — LDB (Leis nos. 10.639/2003
e 11.645/2008) que tornou obrigatério o ensino da histdria e da cultura africana e afro-brasileira no curriculo da
educacao basica (SEDF/SEPIR).

2.8 Disseminar as questoes relativas a sexualidade e DSTs em articulacdo com o calendario da vacinacdo contra o HPV
nos sistemas de ensino, socioeducativo e socioassistencial (SEDF/ SEM/SEDEST/SeCrianga).

2.9 Realizar 40 edicbes do Mutirdao Rede Mulher de Informagao, Formagao e Cidadania nos CRAS do DF, abrangendo as
27 regides de atuagdo do Programa Agentes de Cidadania — Mobilizacao Social (SEM/SEDEST).

2.10 Realizar 05 edicdes do Mutirdo Rede Mulher de Informacdo, Formacao e Cidadania projeto Jogo da Mulher no
Centro de Treinamento e Capacitacao da SEDEST (SEM/SEDEST).

2.11 Articular a insercdo de educadoras/es sociais no curso Género e Diversidade na Escola (SEM/SEDEST).

2.12 Realizar 22 encontros do projeto Café da Diversidade abrangendo todas as unidades da SEDEST por meio da
regionalizagdo em nove areas do DF (SEDEST).

2.13 Garantir a continuidade do Programa Mulheres Mil na Penitenciaria Feminina do Distrito Federal (SSP/SEM).

2.14 Implementar a oferta de atividades educativas as adolescentes em situacdo de privacdo de liberdade no sistema
socioeducativo, respeitando seus interesses (SeCrianga).

2.15 Disseminar os direitos das mulheres nas comunidades escolares das regides beneficiadas pelo programa Cidade
Escola Candanga: Educacdo Integral (SEM/SEDF).

2.16 Elaborar politica publica intersetorial entre as secretarias de Educagdo, Cultura e Mulher para a execucdo,
monitoramento e avaliacdo do Curriculo em Movimento da Secretaria de Educacgao (SE/SeCult/SEM).

2.17 Desenvolver produtos tecnoldgicos — aplicativos, publicacOes eletronicas, jogos — com conteldos sobre direitos
das mulheres e questGes de género para apoiar o cumprimento da Recomendagdo n° 2/2013 do Conselho de Educacao
do Distrito Federal (SEM).

2.18 Promover a inclusdo de conceitos e contelidos da medicina natural e de préticas integrativas em salde no
Programa Saude na Escola (SEM).

2.19 Fortalecer as agOes de prevencdo a gravidez na adolescéncia por meio do Programa Salde na Escola (SEDF/SEM).

Capitulo III
Saude Integral das Mulheres, Direitos Sexuais e Direitos Reprodutivos

Objetivo geral

Ampliar o acesso de todas as mulheres e adolescentes as politicas publicas de promogdo da salde e prevencdo de
agravos, protecdo e atencdo integral a salde e ampliar o acesso a informacdo acerca dos direitos sexuais e direitos
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reprodutivos, observadas as questGes de género, raga, etnia, orientacdo sexual, identidade de género, classe social,
local de moradia, geracionais, presenca de deficiéncia e situacdo de violéncia e drogadicao.

Obijetivos especificos

1. Contribuir para a redugao dos indices de morbidade e mortalidade entre as mulheres e adolescentes ocasionados por
doencas e situagBes preveniveis, com énfase para o cancer ginecoldgico, a gestagdo, o parto, abortamentos inseguros,
DSTs/Aids, hepatites virais e doencas psicossomaticas e transtornos mentais.

II. Promover os direitos sexuais e direitos reprodutivos de todas as mulheres, observadas as suas caracteristicas
geracionais, de raca, etnia, orientacao sexual, identidade de género, local de moradia, trabalho, deficiéncia e privagao
de liberdade.

III. Promover a ampliacdo, qualificagdo e humanizacdo das acdes de atencao integral a salide das mulheres e das
adolescentes na rede publica de saide do Distrito Federal.

1IV. Colaborar para a erradicacdo da violéncia obstétrica no Distrito Federal.

V. Colaborar para a difusdo da medicina natural e das praticas integrativas em salde no Distrito Federal.

VI. Promover a alimentagdo natural e saudavel junto as mulheres do Distrito Federal.

Metas

A. Atingir cobertura de rastreamento por mamografia de 70% das mulheres entre 50 a 69 anos residentes no DF.

B. Criar condicOes para ampliar o rastreamento do cancer da mama no segmento de mulheres a partir de 40 anos de
idade, residentes no DF, conforme Lei n® 11.664, de 29 de abril de 2008, da Presidéncia da Republica.

C. Atingir a redugdo de 3/4 na razao de mortalidade materna.

D. Atingir a cobertura de 70% de exames preventivos ginecoldgicos por ano para mulheres da faixa etaria entre 25 a
64 anos residentes no DF.

E. Consolidar a imunizagdo contra o HPV conforme protocolo do Ministério da Saude.

F. Garantir a implementacdo das agOes previstas no Plano de A¢do da Rede Cegonha conforme protocolo do Ministério
da Salde.

G. Promover agles que resultem na diminuicdo da taxa de partos cirdrgicos e permitam a gestante ser a protagonista
do evento do parto na rede publica de salde.

Acodes

3.1 Ampliar o nimero de Unidades Mdveis de Saude da Mulher de quatro para cinco, para oferta dos exames em locais
de vulnerabilidade social e de dificil acesso aos servicos da rede de salde, e com entrega de resultados nos prazos
adequados e tempo habil as medidas de tratamento (SES).

3.2 Promover estudo qualitativo sobre as Unidades Mdveis de Saude da Mulher com o objetivo de definir cenarios
futuros (SES).

3.3 Ampliar a adesdo das adolescentes a terceira dose da vacinacdo contra o HPV, especialmente nas areas de
vulnerabilidade social, por meio de acdes informativas e educativas (SES/SEDF/ SEM).

3.4 Garantir o acesso a vacina contra o HPV para adolescentes vinculadas ao sistema socioeducativo, com destaque
para as adolescentes vinculadas a medidas de privacdo de liberdade, conforme protocolo estabelecido pelo Instituto
Nacional de Céancer — INCA (SES/SeCrianca).

3.5 Finalizar adesao ao Programa Nacional de Qualidade em Mamografia — PNQM (SES).

3.6 Assegurar a realizagdo de testes para deteccdo de sifilis em gestantes e seus/suas parceiros/ as, garantindo o
tratamento como estratégia de redugao da sifilis congénita, conforme protocolo do Ministério da Saude (SES).

3.7 Assegurar a realizagdo de testes de HIV para as gestantes durante o pré-natal e parto, com a garantia de
tratamento adequado (SES).

3.8 Realizar mapeamento de mulheres e adolescentes vivendo com HIV/Aids para garantir e ampliar seu acesso as
politicas publicas de habitacdo, trabalho e renda e em especial de salde, com fortalecimento da assisténcia
humanizada no atendimento em ginecologia e obstetricia, ao pré-natal, ao parto e ao pds-parto (SES/CDM/SEM)
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3.9 Realizar estudo com o objetivo de identificar os fatores determinantes e contribuintes pelos quais as mulheres
atingem estagio avancado de cancer de colo de Utero (SES/SEM).

3.10 Realizar estudo para subsidiar implementagao de rastreamento organizado dos canceres de mama e do colo do
Utero e criagdo de dois centros de diagndstico e tratamento de lesdes precursoras e de cancer do colo do Utero
(SES/SEM).

3.11 Promover anualmente, durante 0 més de marco, acao de intensificacdo do exame preventivo do cancer do colo do
Utero (Papanicolau) e do exame clinico das mamas (SES/SEM).

3.12 Realizar anualmente, durante o0 més de outubro, a campanha do Outubro Rosa com o objetivo de promover o
diagndstico precoce e o tratamento do cancer de mama em tempo habil (SEM/SEPI/SES).

3.13 Realizar estudo para implantar rastreamento de mulheres com idade acima de 45 anos por meio de teste de
ultrassonografia do calcaneo e ministrar palestras sobre osteoporose abordando fatores de risco para diagndstico
precoce e orientacOes para prevencao (SES).

3.14 Articular a realizacdo de estudos sobre a relacdo entre a origem de transtornos psicoldgicos e psiquiatricos e a
violéncia de género e opressdes de ordem econdmica, social, cultural e religiosa (SEM).

3.15 Incluir o recorte de raca e etnia nos documentos produzidos e utilizados pela Secretaria de Saude (SES).

3.16 Garantir as boas praticas de atencdo ao parto e nascimento, conforme preconizado pela Rede Cegonha e pela
Organizacdo Mundial de Saude — OMS (SES).

3.17 Garantir a captacdo precoce das gestantes para inicio do pré-natal com até 12 semanas de gestacdo e
disponibilizar insumos necessarios para o atendimento (SES).

3.18 Qualificar a atencao a gestante durante o pré-natal e realizar, no minimo, sete consultas com classificagao de risco
obstétrico (SES).

3.19 Garantir as gestantes a realizacdo dos exames pré-natal definidos pela Secretaria de Salde e o acesso aos
resultados em tempo habil (SES).

3.20 Implementar os Centros de Parto Normal dos Hospitais Regionais de Samambaia, do Gama e de Santa Maria no
biénio 2014/2015 (SES).

3.21 Assegurar as gestantes, parturientes e puérperas, atendimento integral observando suas especificidades — raca,
etnia, deficiéncia, geracional, orientacdo sexual e identidade de género, situacdo de violéncia e de drogadicao (SES).

3.22 Implantar Nucleos de Atendimento Terapéutico — NATs, com leitos para gestantes com transtornos mentais ou que
sejam usuarias de drogas, em todos os hospitais da rede publica de salide que tenham maternidade (SES).

3.23 Assegurar a aplicacdo efetiva da Lei n° 12.895, de 18 de dezembro de 2013,que garante as parturientes o direito
a presenca de acompanhante — independentemente de sexo, idade e de participagdo prévia em reuniao — durante o
trabalho de parto, parto e pds-parto imediato, no ambito do Sistema Unico de Salde — SUS (SES).

3.24 Consolidar a vinculacdo da gestante a maternidade na qual sera realizado o parto e garantir visita de vinculagao a
maternidade (SES).

3.25 Garantir as gestantes e as puérperas transporte sanitario nas situagées de emergéncia (SES).

3.26 Garantir a oferta e a realizagdao da consulta de puerpério com sete a dez dias pds-parto na rede de atencao basica
(SES).

3.27 Apoiar articulagdes e movimentos de apoio a universalizagdo da licenca maternidade de 180 dias e buscar a
ampliacdo deste periodo para a mde e para o pai mediante estudos comparativos com legislacoes de outros paises
(SEM).

3.28 Promover e incentivar a implantacdo de salas de apoio a mulher trabalhadora que amamenta em seu ambiente de
trabalho, seja ele publico ou privado (SES/SEM).

3.29 Garantir o direito de amamentar em ambientes publicos e privados e promover a criacao de espacos adequados a
amamentacao (SES/SEM).

3.30 Manter a laqueadura tubaria via histeroscdpica na rede publica de saide como opgdo de contracepcdo definitiva
disponivel (SES).
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3.31 Criar e estabelecer portaria conjunta entre a Secretaria de Salde, a Policia Civil do Distrito Federal e a Secretaria
de Seguranca sobre o fluxo do exame de paternidade de produtos conceptuais que possam ser resultado de violéncia
sexual (SES/SSP/PCDF).

3.32 Manter e garantir, na rede publica de salde a aplicacdo da Norma Técnica sobre Atengdo Humanizada ao
Abortamento de 2005, do Ministério da Saude, e do Decreto n® 7.958, de 13 de marco de 2013, da Presidéncia da
Republica (SES).

3.33 Realizar diagnostico sobre o servico de abortamento legal no DF (SES/CDM/SEM).
3.34 Ampliar e divulgar o servigo de abortamento legal do DF (SES/SEM).

3.35 Garantir a dispensagdo da medicagdo para contracepgdo de emergéncia conforme protocolo do Ministério da
Salde em toda a rede publica de saude (SES).

3.36 Efetivar a avaliagao multiprofissional dos potenciais casos de abortamento previstos em lei, assim como incluir
suporte médico, psicoldgico e de assisténcia social as mulheres sujeitas a tal situagdo (SES).

3.37 Incorporar aos programas desenvolvidos pela Secretaria da Mulher a oferta orientada de preservativos femininos e
masculinos associada a atividades de difusdo de direitos sexuais e direitos reprodutivos (SES/SEM).

3.38 Desenvolver modelos de capacitacao de mulheres e adolescentes acerca de seus direitos sexuais e direitos
reprodutivos passiveis de serem reproduzidos e multiplicados por diversos atores sociais (SES/SEM).

3.39 Garantir as mulheres e adolescentes a oferta do planejamento reprodutivo/familiar com livre escolha e acesso aos
métodos contraceptivos (SES).

3.40 Realizar oficinas para mulheres e adolescentes privadas de liberdade visando informa- -las e esclarecé-las acerca
de seus direitos sexuais e direitos reprodutivos, com destaque para o planejamento reprodutivo/familiar, a gravidez na
adolescéncia, a paternidade e maternidade responsavel, a contracepcdo, DSTs/Aids e hepatites virais e o direito ao
cuidado de filhos recém-nascidos, em consonancia com a Portaria n® 340, de 14 de julho de 2004, do Ministério da
Saude (SeCrianca/SSP).

3.41 Articular cursos de qualificacdo especifica para profissionais de salde que atuam na Penitenciaria Feminina do
Distrito Federal (SES/SSP/SEM).

3.42 Estudar mecanismos para implantagdo na rede publica de atendimento do Processo Transexualizador previsto na
portaria n° 2.803, de 19 de novembro de 2013, do Ministério da Saude (SES).

3.43 Articular a inclus3o de temas relativos a violéncia sexual e sexologia forense nos contelidos disciplinares dos
programas de residéncia médica em ginecologia e obstetricia e de enfermagem (SES/SEM).

3.44 Divulgar nos locais de atendimento das redes publica e privada de saude informagGes sobre o fluxo de
atendimento as mulheres e adolescentes vitimas de violéncia (SES/SEM).

3.45 Garantir a presenca de uma/um segunda/o profissional de saide de nivel médio durante a realizacdo dos exames
ginecoldgicos (SES).

3.46 Desenvolver e implantar a atencdo especial para a mulher no climatério no ambito do atendimento ginecoldgico,
incluindo a oferta de possibilidades terapéuticas hormonais e ndao hormonais e de apoio psicossocial (SES).

3.47 Implantar as acoes previstas nas politicas nacionais para o atendimento integral e humanizado de mulheres e
adolescentes — negras, ciganas, quilombolas e indigenas, Iésbicas, bissexuais, travestis, transexuais e mulheres que
fazem sexo com mulheres (MSM), com deficiéncia e mulheres do campo e do cerrado — conforme preconizado pelas
politicas nacionais relativas a cada segmento (SES).

3.48 Criar protocolos para facilitar e garantir o acesso de mulheres e adolescentes em situagao de rua aos servigos da
rede publica de salde, com destaque para as Unidades Moéveis de Saude da Mulher (SES/SEDEST).

3.49 Estabelecer estratégias e mecanismos permanentes de sensibilizacdo, atualizagao e capacitacdo para profissionais
de salde sobre a atengdo integral a satde da mulher (SES).

3.50 Desenvolver acoes de humanizagdo das relagGes entre profissionais de salde e usuarias dos servigos de saude
(SES).

3.51 Criar instrumento normativo para garantir o acesso de doulas, a pedido da gestante ou da familia, aos hospitais
da rede publica de saude do DF, durante o periodo do trabalho de pré-parto, parto e pds-parto imediato (SES/SEM).
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3.52 Implantar o servico de pré-natal do homem como estratégia para o autocuidado, o incentivo a paternidade
responsavel e o fortalecimento de lacos afetivos (SES).

3.53 Apoiar iniciativas dos setores publico e privado que fomentem projetos e agGes culturais voltadas a promogao e
protecdo da saude integral das mulheres (SeCult/SEM).

3.54 Implementar medidas de difusdo de informacOes e de protecdo para gestantes e parturientes contra a violéncia
obstétrica (SES/SEM).

3.55 Estruturar indicadores relativos a violéncia obstétrica no Distrito Federal (SES).

3.56 Estudar junto aos poderes legislativo e judiciario a estruturagdo de agGes voltadas para a reducdo da violéncia
obstétrica no Distrito Federal (SEM).

3.57 Estruturar parcerias para a implementacdo de praticas integrativas nos servicos da Rede de Atendimento as
Mulheres em Situacdo de Violéncia da Secretaria da Mulher (SEM).

3.58 Buscar a garantia e ampliacao das condi¢des necessdrias para a implementagao das praticas integrativas na rede
publica de saude, por meio da capacitacao de profissionais e da criacdo de concursos publicos especificos (SES).

3.59 Articular acGes para a promocdo do método Shantala nos servicos publicos que atendam principalmente
gestantes, parturientes e criangas (SES/SEM).

3.60 Articular agdes para a promocao do servico de doulas na rede pulblica de satde (SES/SEM).
3.61 Articular parcerias com o objetivo de oferecer cursos gratuitos de formacao de doulas (SEM).

3.62 Desenvolver acdes voltadas para 0 mapeamento, o reconhecimento, a valorizacdo e a preservacao da memdria de
parteiras tradicionais (SEM).

3.63 Estimular mecanismos que incentivem o aleitamento materno em carater exclusivo até os seis meses de idade,
conforme preconizado no Plano Distrital pela Primeira Infancia (SES).

3.64 Articular agGes de conscientizacdo acerca da importancia da alimentacdo natural e saudavel junto as gestantes
(SEM).

3.65 Implementar acdes de promogdo da alimentacdo natural e saudavel, livre de agrotdxicos, no ambito dos
programas e servigos da Secretaria da Mulher (SEM).

Capitulo IV
Enfrentamento de Todas as Formas de Violéncia contra as Mulheres

Objetivo geral

Reduzir os indices de todas as formas de violéncia contra a mulher e a adolescente e ampliar as ages preventivas e o
envolvimento do Poder Publico e da sociedade no enfrentamento a violéncia contra as mulheres.

Obijetivos especificos

1. Garantir a aplicagdao da Lei Maria da Penha.

II. Fortalecer a Rede de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres para mulheres em situagao de violéncia.
III. Garantir a autonomia das mulheres em situagao de violéncia e a ampliacdo dos seus direitos.

IV. Proporcionar atendimento integral e humanizado as mulheres em situagdao de violéncia em todas as instancias do
Poder Publico e servigos da Rede de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres.

V. Enfrentar a exploracdo sexual e o trafico de mulheres e adolescentes.
Metas

A. Ampliar o nimero de servicos especializados de enfrentamento a violéncia contra as mulheres da Secretaria da
Mulher de 17 para 23.

B. Capacitar profissionais das areas de seguranga publica, saude, educacdo, assisténcia social, sistema socioeducativo e
operadores/as do direito nas questoes referentes as relagdes de género e violéncia contra as mulheres.
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C. Realizar 2.500 atendimentos/ano por meio das unidades dos Centros Especializados de Atendimento a Mulher —
CEAMs.

D. Realizar 12 mil atendimentos/ano nos Nucleos de Atendimento a Familia e aos Autores de Violéncia Doméstica —
NAFAVDs (SEM/MPDFT).

E. Atender com as Unidades Moveis de Acolhimento das Mulheres do Campo e do Cerrado 100% das comunidades
rurais do Distrito Federal.

F. Estabelecer procedimentos e marcos normativos para a inclusao orientada de mulheres em situacdo de violéncia nas
politicas publicas de qualificagdo e capacitacao profissional, trabalho e emprego, artesanato, microcrédito e
empreendedorismo.

G. Criar e implementar o fluxograma da Rede de Atendimento as Mulheres em Situacdo de Violéncia e o Protocolo de
Atengdo as Mulheres em Situacdo de Violéncia.

H. Contribuir para a implementacdo da Politica Nacional de Atengdo as Mulheres em Situacdo de Privacdo de Liberdade
e Egressas do Sistema Prisional no que tange a prevencdo de todos os tipos de violéncia contra as mulheres em
situagdo de privacdo de liberdade.

I. Erradicar a exploracdo sexual de criangas e adolescentes no Distrito Federal.
J. Reduzir o trabalho infantil doméstico no Distrito Federal.
Acdes

4.1 Implantar a Casa da Mulher Brasileira com servigos voltados ao enfrentamento a violéncia e a promogao da
autonomia das mulheres (SEM).

4.2 Criar a Delegacia da Mulher em Ceilandia e articular a criagao da Delegacia da Mulher em Planaltina (SSP).

4.3 Ampliar de trés para seis o nimero de Centros Especializados de Atendimento a Mulher, com a implantagao das
unidades de Ceilandia, Gama e Samambaia (SEM).

4.4 Ampliar de dez para 12 o nimero de Nucleos de Atendimento a Familia e aos Autores de Violéncia Doméstica —
NAFAVDs (MPDFT/SEM).

4.5 Implantar dois novos Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social — CREAS nas regides
administrativas de Ceilandia e Santa Maria (SEDEST).

4.6 Ampliar 15 vagas na Unidade de Acolhimento para Mulheres — UNAM, a Casa Flor (SEDEST).

4.7 Estabelecer cronograma de reunides da Camara Técnica Distrital de Gestdo e Monitoramento do Pacto Nacional
pelo Enfrentamento da Violéncia Contra as Mulheres com o objetivo de criar e implementar o fluxograma da Rede de
Atendimento as Mulheres em Situagdo de Violéncia e o Protocolo de Atencdo as Mulheres em Situacdo de Violéncia
(SEM).

4.8 Estabelecer roteiros das Unidades Mdveis de Acolhimento a Mulher do Campo e do Cerrado em consonancia com o
Férum Distrital Permanente de Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher do Campo e do Cerrado (SEM).

4.9 Elaborar estudo para implementacdo de sistema de monitoramento das medidas protetivas (SSP/SEM).

4.10 Criar e implantar protocolo de atendimento aos casos de estupro na Delegacia da Mulher e em todas as
Delegacias Circunscricionais (SSP).

4.11 Aperfeicoar e ampliar a Notificacdo Compulséria Integrada dos casos de violéncia doméstica, sexual e/ou outras
violéncias nos servicos de salde, em cumprimento a Portaria do Ministério da Saude de n° 104, de 25 de janeiro de
2011 (SES/SEM).

4.12 Implementar, na rede publica de salide e demais servigos da rede de atendimento do DF, o protocolo e os servigos
previstos na Lei 12.845, de 1° de agosto de 2013, sobre o atendimento obrigatorio e integral de pessoas em situacdo
de violéncia sexual (SES/SEM).

4.13 Estimular a criagdo, a integracdo e a difusdo de indicadores sobre violéncia contra a mulher, especialmente entre
0s Orgdos integrantes da Rede de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres, e contribuir para o Sistema Nacional
de Dados sobre a Violéncia contra as Mulheres (SEM).
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4.14 Articular e acompanhar, junto aos poderes Judiciario e Legislativo, questdes relativas a execucao e aplicacdo da
Lei Maria da Penha (SEM).

4.15 Desenvolver programa Via Rapida para insergao diferenciada de mulheres em situacao de violéncia, especialmente
as mulheres atendidas pelo programa Casa Abrigo, nas politicas publicas de trabalho, emprego, renda, qualificacao e
capacitacao profissional (SEM).

4.16 Viabilizar o acolhimento dos adolescentes filhos ou dependentes das mulheres atendidas pelo programa Casa
Abrigo junto a instituicdes registradas no Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente — FDCA/DF (SEM/SeCrianca).

4.17 Garantir a inclusdo/permanéncia das/os dependentes das mulheres atendidas pelos equipamentos da Secretaria
da Mulher na rede de ensino do DF (SEDF/SEM).

4.18 Garantir livre acesso ao sistema de transporte publico para mulheres em atendimento na Rede de Atendimento as
Mulheres em Situacao de Violéncia (STDF/SEM).

4.19 Priorizar a concessado de Beneficio Eventual a mulheres em situagao de violéncia que tenham ou ndo dependentes
(SEDEST).

4.20 Elaborar estudo de viabilidade de beneficio pecuniario para mulheres em situagdo de violéncia (SEM).

4.21 Proporcionar meios de dendncias para as identificacbes e oferecer encaminhamentos referentes ao trabalho
infantil doméstico (SeCrianca).

4.22 Contribuir para a criacdo e implementacao das acoes do Plano Distrital de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas
(SEM).

4.23 Manter ag0es referentes a exploracdo sexual, como a Campanha da BR040, o programa Vira Vida e o Comité de
Protegdo da Crianga e do Adolescente do Distrito Federal (SeCrianga).

4.24 Fortalecer a articulacao dos Nucleos de Atendimento a Familia e aos Autores de Violéncia Doméstica — NAFAVDs
com as redes locais de enfrentamento a violéncia contra a mulher para a responsabilizacdo e reeducacao de homens
autores de violéncia contra a mulher (TJDFT/SEM).

4.25 Fortalecer o projeto Tardes de Reflexdo realizado mediante a parceria entre os Nucleos de Atendimento a Familia
e aos Autores de Violéncia Doméstica — NAFAVDs, os Centros Especializados de Atendimento a Mulher e o Ministério
Publico do Distrito Federal e Territérios (MPDFT/SEM).

4.26 Capacitar as/os servidoras/es dos plantdes das delegacias circunscricionais para o atendimento humanizado de
mulheres em situagao de violéncia (SSP/SEM).

4.27 Articular a inclusdo de disciplina especifica sobre violéncia de género, doméstica e familiar nos cursos de formagao
e progressao de classes das academias de Policia Civil e Militar (SSP).

4.28 Capacitar 100 professoras/es do sistema socioeducativo nas questdes de género, violéncia contra as mulheres e
Rede de Atendimento as Mulheres em Situagao de Violéncia (SeCrianca/SEM).

4.29 Capacitar a totalidade dos servidores do sistema socioeducativo para enfrentar a violéncia de género
institucionalizada no sistema, nas relagbes entre servidores, nas relacdes entre servidores e adolescentes e nas
relagcdes entre os proprios adolescentes (SeCrianga).

4.30 Incluir contelidos sobre género, violéncia contra a mulher e Rede de Atendimento as Mulheres em Situacdo de
Violéncia no Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF desenvolvido nos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS e no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos dos Centros de Convivéncia —
COSE (SEDEST/SEM).

4.31 Capacitar 25 profissionais dos Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social — CREAS por meio da
realizacdo de seis oficinas metodoldgicas de atendimento as mulheres em situacdo de violéncia (SEDEST/SEM).

4.32 Capacitar 10 profissionais do programa Pré-Vitima por meio da realizacdo de seis oficinas metodoldgicas de
atendimento as mulheres em situagao de violéncia (Sejus/SEM).

4.33 Incluir contetdos sobre género, violéncia contra a mulher e Rede de Atendimento as Mulheres em Situagao de
Violéncia na Escola de Conselhos de formagao de conselheiros tutelares (CDCA/SeCrianca/SEM).

4.34 Incluir conteldos sobre género, violéncia contra a mulher e Rede de Atendimento as Mulheres em Situacdo de
Violéncia nos cursos de formagdo de servidoras/es do GDF (SEM/EGOV).

www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/78401/Decreto_35991_11_11_2014.html 12/24



15/03/2022 10:36 Decreto 35991 de 11/11/2014

4.35 Promover encontros anuais com representantes dos Conselhos Comunitarios de Seguranca das Regides
Administrativas — CONSEGs/RAs e dos Conselhos Comunitarios Especiais de Seguranca — CONSEGs/Especiais para a
apresentacdo da Rede de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres (CONSEGs/SSP/SEM).

4.36 Promover a formacgdo das/dos integrantes da Companhia de Teatro Patria Amada e do programa Picasso Nao
Pichava, da Secretaria de Seguranca, nas questdes de género, violéncia contra a mulher e Rede de Atendimento as
Mulheres em Situacao de Violéncia (SSP/SEM).

4.37 Difundir a Lei Maria da Penha e a Rede de Atendimento as Mulheres em Situacdo de Violéncia por meio de
programa permanente de oferta de palestras ministradas pela equipe multidisciplinar dos Centros Especializados de
Atendimento a Mulher — CEAMs e pela equipe do programa Pro-Vitima (Sejus/SEM).

4.38 Ampliar calendario de atividades de difusdo da Lei Maria da Penha e assuntos relacionados as questGes de género
nas unidades dos Centros Especializados de Atendimento a Mulher — CEAMs, Rodas de Conversa e Cine Debate (SEM).

4.39 Articular ac0es permanentes de comunicagdo para difusdo de informagdes sobre o enfrentamento a exploragao
sexual de mulheres e intensifica-las nos periodos que antecedem a realizacdo de eventos nacionais e internacionais de
grande porte (SEM).

4.40 Realizar campanha contra o assédio sexual de mulheres no transporte publico, na Rodoviaria do Plano Piloto e em
terminais rodoviarios (SSP/STDF/DFTrans/SEM).

4.41 Articular a veiculagdo de informacOes sobre a Rede de Atendimento as Mulheres em Situagdo de Violéncia no
sistema de transporte publico coletivo do DF (STDF/SEM).

4.42 Realizar oficinas de orientacdo para mulheres em situagdo de rua sobre violéncia contra a mulher e sobre a Rede
de Atendimento as Mulheres em Situagdo de Violéncia (SEDEST/SEM).

4.43 Ampliar a Penitencidria Feminina do Distrito Federal em mais 400 vagas, contemplando espacos especificos
destinados a maternidade, bercario e banho de sol para gestantes e suas/seus filhas/os (SSP).

4.44 Articular a construcao de alas exclusivas nos presidios para travestis, transexuais e lésbicas, com garantia do uso
de nome social e de visitas intimas (SSP).

4.45 Construgdo de espaco destinado a atividades profissionalizantes de costura industrial para 120 mulheres na
Penitenciaria Feminina do Distrito Federal (SSP/SUDECO).

4.46 Elaborar estudo para criagdo de Ala de Tratamento Psiquiatrico — ATP especifica para o atendimento as mulheres
na nova estrutura de ATP que sera construida proxima a Penitencidria Feminina do Distrito Federal (Casa Civil, SSP, MP
e Vara de Execucdes Penais).

4.47 Colaborar para a qualificacdo do atendimento prestado pelos agentes de atividades penitenciarias, por meio da
articulacdo da insercdo de contelidos voltados para o fortalecimento do processo de ressocializacao, como questoes de
género, atendimento humanizado e formacao cidada, nos cursos oferecidos aos agentes (SSP).

4.48 Produzir video com orientagOes para mulheres em visita intima aos presidios com o objetivo de prevenir a pratica
de atos ilicitos relacionados a situagdo de privagdo de liberdade de seus companheiros (SSP).

4.49 Articular o atendimento das mulheres em situacdo de prisdo provisdria por profissionais da Defensoria Publica das
varas criminais por meio de visitas mensais (SSP/SEM).

4.50 Disponibilizar para mulheres que pernoitam na Delegacia Especial de Atendimento a Mulher insumo semelhante a
Bolsa Crise, com materiais de higiene pessoal e roupas (SEM/SSP).

4.51 Construir unidade socioeducativa de internagao exclusiva para acolhimento e alojamento das adolescentes
vinculadas a medida de privagdo de liberdade (SeCriancga).

4.52 Implementar a oferta de atividades educativas, profissionalizantes, culturais e de lazer as adolescentes em
situacdo de privacdao de liberdade no sistema socioeducativo respeitando seus interesses, conforme preconiza a Lei
12.594, de 18 de janeiro de 2012, que institui o Sinase — Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
(SeCrianga/SEM).

4.53 Garantir que as adolescentes em situacdo de privacdao de liberdade no sistema socioeducativo tenham espaco
adequado para convivéncia com filhas/os e condicOes para aleitamento materno (SeCrianga).

4.54 Ampliar a realizac3o de oficinas de reflexdao e grupos de debates tematicos com adolescentes do sexo masculino
vinculados ao sistema socioeducativo que cometeram atos infracionais relacionados a violéncia de género (SeCrianga).
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4.55 Iniciar agenda de didlogos com o Grupo de Trabalho Ditadura e Género daComissdo Nacional da Verdade, com a
finalidade de estruturar uma agenda de compromissos (SEM).

Capitulo V
Mulheres nos Espacos de Poder e Decisao

Objetivo geral

Promover a igualdade de direitos e oportunidades no acesso das mulheres aos espacos de poder e decisdo e fortalecer
o protagonismo feminino nestes espacos, observando as questdes de género, raca, etnia, orientacdo sexual, identidade
de género, classe social, local de moradia, geragdo e deficiéncia. Objetivos especificos

I. Promover e fortalecer a participacdo feminina nos espacos de poder e de decisdo.

I1. Propor e apoiar a criacao e a difusao de indicadores sobre a participagdo das mulheres nos espacos de poder e
decisdo instituidos no Distrito Federal.

Metas

A. Contribuir para o fortalecimento do Conselho dos Direitos da Mulher do Distrito Federal.

B. Contribuir para o fortalecimento do Férum Distrital Permanente das Mulheres do Campo e do Cerrado.
C. Contribuir para ampliar a participacdo feminina nos conselhos distritais de politicas publicas.

D. Propor e apoiar a criacdo de arranjos institucionais/governamentais de promocao da participacao das mulheres nos
espacos de poder e de decisdo.

E. Realizar a 4@ Conferéncia Distrital de Politicas para as Mulheres.

F. Implementar sistematica de geracdo e difusdo de indicadores sobre a participacao das mulheres nos espacos de
poder e decisdo no ambito do Governo do Distrito Federal.

Acdes
5.1 Implementar 11 Conselhos Regionais dos Direitos da Mulher do Distrito Federal (CDM/SEM).

5.2. Elaborar estudo para a criagdo de Diretorias de Género, Raga, Etnia e Diversidade nas regides administrativas do
Distrito Federal (SEM).

5.3 Articular iniciativas de ampliagdo da participacdo feminina em espacos de poder e decisdo no ambito
governamental e ndo governamental (SEM).

5.4 Formar, por meio do Programa Agentes da Cidadania, 3 mil mulheres no biénio 2014/2015 (SEDEST).

5.5 Apoiar e fortalecer a participagdao técnica e politica das mulheres no Conselho de Assisténcia Social do Distrito
Federal — CAS/DF e em outras instancias de participacdo coordenados pela SEDEST — Comité de Monitoramento da
Politica de Insercdo Social da Populacao em Situacao de Rua, Comité Pro Catadores, entre outros (SEDEST).

5.6 Incentivar adolescentes vinculadas as medidas socioeducativas a participarem dos conselhos de politicas publicas,
com destaque para o Conselho de Juventude do Distrito Federal e o Conselho de Direitos da Mulher do Distrito Federal
(SeCrianga).

5.7 Constituir Comissdo Organizadora da 4@ Conferéncia Distrital de Politicas para as Mulheres, envolvendo érgaos
publicos e representantes da sociedade civil (SEM).

5.8 Implementar estratégia de mobilizacdo para garantir e ampliar a participacao social na 4@ Conferéncia Distrital de
Politicas para as Mulheres (SEM/Segov).

5.9 Articular parceria com a Codeplan para a produgao anual de Guia do Poder Feminino no Governo do Distrito Federal
(Codeplan/SEM).

5.10 Articular parceria com a Secretaria de Seguranca Publica para a producdo e difusao de indicadores sobre a
posicdo das mulheres nas estruturas dos érgaos do Sistema de Seguranca Publica — Policia Militar, Policia Civil, Corpo
de Bombeiros e Departamento de Transito (SEM/SSP).

5.11 Implantar metodologia do Orcamento Mulher para a identificacdo dos recursos governamentais investidos em
politicas para as mulheres e politicas de género (SEM/SEPLAN).
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5.12 Incentivar a criagdo de férum das mulheres catadoras de materiais reciclaveis (SEM).

5.13 Elaborar diagnostico sobre espagos de representatividade politica e social das profissionais autonomas (SEM).

Capitulo VI
Desenvolvimento Sustentavel com Protagonismo Feminino

Objetivo geral

Estimular o desenvolvimento sustentdvel no Distrito Federal a partir da reflexdo e da construcdo de novos paradigmas
de desenvolvimento sociocultural, ambiental e econémico e do fortalecimento do protagonismo feminino nesse
processo.

Objetivos especificos

I. Promover novos paradigmas de desenvolvimento do Distrito Federal sob a dtica das mulheres e a partir dos
principios da permacultura, da agroecologia, do direito a cidade e da mobilidade urbana democratica e sustentavel.

II. Promover a economia feminista, popular e solidaria entre as mulheres do Distrito Federal.

Metas

A. Incorporar os principios do desenvolvimento sustentavel nos programas da Secretaria da Mulher.

B. Promover a atuacdo da Secretaria da Mulher na agenda do desenvolvimento sustentavel do Distrito Federal.

C. Encerrar a primeira edicao do projeto Selo Rede Mulher/programa Rede Mulher Artesa com o envolvimento direto de
50 empreendimentos coletivos de artesas/trabalhadoras manuais, 700 artesas/trabalhadoras manuais e de 100
estabelecimentos de comércio/servigo.

D. Implementar estratégias para assegurar a continuidade, ampliacdo e fortalecimento do projeto Selo Rede Mulher e
do programa Rede Mulher Artesa.

E. Difundir a Politica Distrital de Fomento a Economia Popular e Solidaria entre as mulheres com énfase no seu
principio da igualdade de género, etnia e diversidade cultural e observando os interesses especificos de cada segmento
de mulheres.

F. Consolidar a atuacao da Secretaria da Mulher na promocdo da economia feminista, popular e solidaria no Distrito
Federal, prioritariamente junto as artesas, trabalhadoras manuais e trabalhadoras rurais.

Acodes

6.1 Iniciar a discussdo sobre a adocdo dos principios e praticas da permacultura associados a busca da equidade de
género nas politicas publicas do Distrito Federal (SEM).

6.2 Articular a producdo de estudos para subsidiar politicas publicas que privilegiem os principios da permacultura, da
agroecologia e da equidade de género no desenvolvimento urbano e rural (SEM).

6.3 Articular acdes para sensibilizar e capacitar servidoras/es das unidades responsaveis por compras e licitacdes do
GDF para a implementacdo de contratagbes publicas sustentaveis (SEM).

6.4 Garantir a implementagao da Lei n® 5.160, de 26 de agosto de 2013, que confere prioridade de atendimento as
familias com mulheres responsaveis pela unidade familiar, com pessoas com mais de sessenta anos ou com pessoas
com deficiéncia na politica habitacional do DF (Sedhab/SEM).

6.5 Promover estudo com o objetivo de identificar obstaculos a garantia do direito das mulheres a habitagao e a
moradia digna (SEM).

6.6 Fortalecer o papel institucional da Secretaria da Mulher e a participacdo das mulheres nas discussdoes sobre
desenvolvimento sustentavel, mobilidade urbana e direito a cidade (SEM).

6.7 Realizar pesquisas que articulem a questdo de género e o sistema de transporte publico no ambito das areas
tematicas do I Plano Distrital de Politicas para as Mulheres (SEM).

6.8 Incentivar a produgdo de conhecimento sobre mobilidade urbana democratica e direito a cidade sob a otica de
género (SEM).

6.9 Colaborar para a construgdo de uma cultura de consumo consciente e sustentavel em articulagdo com o Plano
Distrital pela Primeira Infancia e outros instrumentos norteadores de politicas publicas (SEM).
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6.10 Articular a estruturacdo de programa com o objetivo de ampliar e impulsionar o turismo rural e sustentavel,
promovendo o protagonismo feminino e a economia solidaria e fortalecendo experiéncias existentes (SEM).

6.11 Estimular a participacdo e o protagonismo feminino nas instancias consultivas e deliberativas de gestao da agua
(SEM).

6.12 Articular acdo de sensibilizacdo e conscientizagdo junto as mulheres de terreiro sobre a sustentabilidade
(SEM/SEPIR).

6.13 Certificar 50 empreendimentos coletivos de artesds e 100 estabelecimentos de comércio/ servico com o Selo Rede
Mulher de Economia Solidaria em 2014 (SEM/Parceiros).

6.14 Implementar sitio virtual do programa Rede Mulher Artesa e articular estratégias para sua divulgacdo (SEM).

6.15 Produzir 10 mil catalogos fisicos da primeira edicdo do projeto Selo Rede Mulher e realizar distribuicdo estratégica
do material para potenciais compradores no mercado local, nacional e internacional (SEM).

6.16 Articular e incentivar a criagdo de espagos — eventuais e permanentes — para a promocao, €xposicao e
comercializacao de produtos artesanais e trabalhos manuais de mulheres organizadas em associagcdes, cooperativas,
grupos informais e demais empreendimentos coletivos envolvidos no programa Rede Mulher Artesa (SEM).

6.17 Articular a constituicdo do Comité Gestor do programa Rede Mulher Artesa e planejar a continuidade do projeto
Selo Rede Mulher (SEM).

6.18 Desenvolver estratégias diferenciadas para reconhecimento, valorizagdo e inser¢do da producdo desenvolvida por
mulheres rurais envolvidas no projeto Selo Rede Mulher (SEM).

6.19 Integrar a Rede Mulher de Comércio Justo e Solidario a Rede de Comércio Justo e Solidario prevista na Politica
Distrital de Fomento a Economia Popular e Solidaria (SEM/SEMPES).

6.20 Integrar a producdo das mulheres em situagdo de prisdo a Rede Mulher de Comércio Justo e Solidario a Rede de
Comércio Justo e Solidario (SEM).

6.21 Assegurar a participagao institucional da Secretaria da Mulher no Conselho Distrital de Economia Popular e
Solidaria (SEM/SEMPES).

6.22 Promover o envolvimento das catadoras de materiais reciclaveis em projetos de economia feminista, popular e
solidaria (SEM).

6.23 Criar estratégias de incentivo a insercao nas redes de economia feminista, popular e solidaria de mulheres
familiares de adolescentes vinculadas/os a medidas socioeducativas e de adolescentes em cumprimento das medidas
de meio aberto e/ou egressas do sistema socioeducativo (SEM/SeCrianga).

Capitulo VII
Igualdade para as Mulheres Rurais

Objetivo geral Garantir as condigGes necessarias para promover o reconhecimento, a valorizagdo e a autonomia das
mulheres rurais, facilitando seu acesso as politicas publicas e fortalecendo seu protagonismo sociocultural, ambiental,
econdmico e politico.

Obijetivos especificos

1. Contribuir para a promogdo da organizagao socioprodutiva e da autonomia econdmica das mulheres rurais.

I1. Contribuir para a ampliacao da qualificacdo profissional das mulheres rurais.

III. Promover os direitos das mulheres e o acesso as politicas publicas nas comunidades rurais do Distrito Federal.
Metas

A. Aprofundar a tematica de género nas agbes de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural — ATER.

B. Ampliar a participacdo e o poder de decisdo das mulheres rurais na formulacdo e implementacdo das politicas
publicas especificas para o segmento. C.Facilitar o acesso das mulheres rurais as politicas publicas, em especial nas
areas de educacdo, cultura, geragao de renda, assisténcia social e saude.

D. Incluir no minimo 100 artesds e trabalhadoras manuais residentes nos espacos rurais na Rede Mulher de Comércio
Justo e Solidario.
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E. Organizar turmas exclusivas de mulheres rurais no ambito do PRONATEC — Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e ao Emprego.

F. Viabilizar o atendimento da Educagao Infantil do Campo para criangas de 0 a 5 anos.
Agles
7.1 Elaborar diagnostico sobre a situacdo da mulher rural no Distrito Federal (SEM/Emater-DF/ Codeplan).

7.2 Estimular a geracao de indicadores da participacdo feminina nas politicas publicas destinadas a populacdo rural,
como o Programa de Aquisicao da Producao da Agricultura — PAPA-DF, o acesso ao Fundo de Desenvolvimento Rural, o
registro de produto alimentar artesanal (Lei 4.096, de 11 de fevereiro de 2008), e os programas prioritarios executados
pela Emater-DF (Emater-DF/Seagri/SEM).

7.3 Inserir conteldos e articular acdes de género nos programas prioritarios da Emater-DF — Agroecologia, Floricultura,
Agricultura Urbana, Organizagao e Gestao Social, Olericultura, Gestdao Ambiental, Piscicultura e Leite (SEM/Emater-DF).

7.4 Promover estudo com o objetivo de identificar obstaculos a garantia do direito das mulheres rurais a terra e a
moradia digna (SEM).

7.5 Acompanhar a implementacao das politicas de reforma agraria e assentamento no Distrito Federal com o objetivo
de garantir e ampliar o direito das mulheres a terra e a moradia digna no espago rural (SEM).

7.6 Articular agles voltadas para o mapeamento, o reconhecimento, a valorizacdo e a preservacdo da memdria de
mulheres rurais detentoras de saberes e fazeres tradicionais com vistas ao fortalecimento da agroecologia (SEM).

7.7 Estimular a implantacdo de projetos de agricultura urbana e periurbana conforme Lei distrital n® 4.772, de 24 de
fevereiro de 2012, e outros instrumentos norteadores de politicas de agricultura urbana e periurbana, em articulacdo
com agles de organizacao socioprodutiva das mulheres rurais (SEM).

7.8 Incentivar a organizacdo socioprodutiva de redes e grupos de mulheres orientados pelos principios da agroecologia
e da economia solidaria (SEM).

7.9 Realizar um Encontro de Economia Feminista e Solidaria em cada edicdo do projeto Selo Rede Mulher junto as
artesas e trabalhadoras manuais residentes nos espagos rurais (SEM).

Capitulo VII
Igualdade para as Mulheres Rurais

Objetivo geral

Garantir as condigdes necessarias para promover o reconhecimento, a valorizagdo e a autonomia das mulheres rurais,
facilitando seu acesso as politicas publicas e fortalecendo seu protagonismo sociocultural, ambiental, econémico e
politico.

Obijetivos especificos

1. Contribuir para a promogao da organizagao socioprodutiva e da autonomia econdmica das mulheres rurais.

I1. Contribuir para a ampliacdao da qualificacdo profissional das mulheres rurais.

III. Promover os direitos das mulheres e o acesso as politicas publicas nas comunidades rurais do Distrito Federal.
Metas

A. Aprofundar a tematica de género nas acbes de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural — ATER.

B. Ampliar a participacdo e o poder de decisdo das mulheres rurais na formulagdo e implementagdao das politicas
publicas especificas para o segmento.

C.Facilitar o acesso das mulheres rurais as politicas publicas, em especial nas areas de educagdo, cultura, geracdo de
renda, assisténcia social e salde.

D. Incluir no minimo 100 artesds e trabalhadoras manuais residentes nos espacos rurais na Rede Mulher de Comércio
Justo e Solidario.

E. Organizar turmas exclusivas de mulheres rurais no ambito do PRONATEC — Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e ao Emprego.
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F. Viabilizar o atendimento da Educagdo Infantil do Campo para criangas de 0 a 5 anos.

Agles
7.1 Elaborar diagnostico sobre a situacdo da mulher rural no Distrito Federal (SEM/Emater-DF/ Codeplan).

7.2 Estimular a geracdo de indicadores da participacdo feminina nas politicas publicas destinadas a populacdo rural,
como o Programa de Aquisicao da Produgdo da Agricultura — PAPA-DF, o acesso ao Fundo de Desenvolvimento Rural, o
registro de produto alimentar artesanal (Lei 4.096, de 11 de fevereiro de 2008), e os programas prioritarios executados
pela Emater-DF (Emater-DF/Seagri/SEM).

7.3 Inserir conteldos e articular agdes de género nos programas prioritarios da Emater-DF — Agroecologia, Floricultura,
Agricultura Urbana, Organizacao e Gestdo Social, Olericultura, Gestdo Ambiental, Piscicultura e Leite (SEM/Emater-DF).

7.4 Promover estudo com o objetivo de identificar obstaculos a garantia do direito das mulheres rurais a terra e a
moradia digna (SEM).

7.5 Acompanhar a implementacdo das politicas de reforma agraria e assentamento no Distrito Federal com o objetivo
de garantir e ampliar o direito das mulheres a terra e a moradia digna no espaco rural (SEM).

7.6 Articular agGes voltadas para o mapeamento, o reconhecimento, a valorizagdo e a preservagdo da memdria de
mulheres rurais detentoras de saberes e fazeres tradicionais com vistas ao fortalecimento da agroecologia (SEM).

7.7 Estimular a implantagdo de projetos de agricultura urbana e periurbana conforme Lei distrital n® 4.772, de 24 de
fevereiro de 2012, e outros instrumentos norteadores de politicas de agricultura urbana e periurbana, em articulacdo
com agOes de organizacao socioprodutiva das mulheres rurais (SEM).

7.8 Incentivar a organizacdo socioprodutiva de redes e grupos de mulheres orientados pelos principios da agroecologia
e da economia solidaria (SEM).

7.9 Realizar um Encontro de Economia Feminista e Solidaria em cada edicdo do projeto Selo Rede Mulher junto as
artesas e trabalhadoras manuais residentes nos espacos rurais (SEM).

8.30 Realizar agdes de cultura, comunicacdo e midia com adolescentes do sistema socioeducativo visando a
capacitacdo profissional e a apropriacdo de novas midias como instrumentos de expressdo artistica e cultural
(SeCrianga).

8.31 Realizar oficinas de escrita criativa com as adolescentes vinculadas ao sistema socioeducativo como forma de
reflexdo e de expressdo pessoal, coletiva e cultural (SeCrianga).

8.32 Assegurar atividades relacionadas a cultura, ao esporte e ao lazer as mulheres na Penitencidria Feminina do
Distrito Federal, conforme diretrizes da Politica Nacional de Atengao as Mulheres em Situacdo de Privacdo de Liberdade
e Egressas do Sistema Prisional (SSP).

Capitulo IX
Enfrentamento do Racismo, Sexismo, Lesbofobia e Transfobia

Objetivo geral

Promover o respeito e a valorizacao da diversidade e a igualdade de direitos e de oportunidades com vistas ao
enfrentamento de todo e qualquer tipo de discriminacao baseada em género, raga, etnia, orientagdo sexual e
identidade de género.

Obijetivos especificos

I. Eliminar praticas discriminatérias em virtude de género, raca, etnia e/ou orientacao sexual na prestacao dos servicos
do Governo do Distrito Federal.

II. Contribuir para a superacdo das desigualdades baseadas em género, raga, etnia, orientacao sexual e identidade de
género.

III. Contribuir para a redugdo da violéncia contra a mulher baseada em género, raca, etnia, orientacdo sexual e
identidade de género.

IV. Difundir os valores da igualdade, da pluralidade cultural e da diversidade.

Metas
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A. Implementar agGes voltadas a qualificacdo da atuacdo das/os servidoras/es do GDF com vistas a eliminagdo da
discriminacdo contra a mulher em virtude de género, raga, etnia, orientacdo sexual e identidade de género na
prestacdo dos servigos publicos.

B. Criar instrumentos legais e de gestdo com vistas a ampliacdo do acesso das mulheres negras, indigenas,
quilombolas, ciganas, travestis e transexuais as politicas publicas de trabalho, emprego, renda e qualificacao
profissional.

C. Ampliar a transversalidade e a capilaridade das politicas, programas e acdoes do Governo do Distrito Federal
destinados ao enfrentamento do sexismo, do racismo, da lesbofobia e da transfobia.

D. Realizar agdes e campanhas afirmativas voltadas para a promogao do reconhecimento e da valorizagao da
diversidade.

Agles

9.1 Capacitar servidoras/es publicos para o atendimento integral e humanizado das mulheres que observe, respeite e
valorize as dimensdes de género, raga, etnia, orientacao sexual e identidade de género, especialmente nas areas de
seguranca publica, salde, no sistema socioeducativo e na Rede de Atendimento as Mulheres em Situacdo de Violéncia
(SSP/SES/SeCrianca/SEM).

9.2 Articular a adogao do Nome Social em todas as esferas do Governo do Distrito Federal (SEM).

9.3 Capacitar as/os servidoras/es da Secretaria da Mulher para o atendimento de travestis, transexuais e transgéneros
em cumprimento da Portaria no. 02, de 29 de janeiro de 2013, que dispde sobre o registro do Nome Social de travestis
e transexuais em documentos de atendimento nas unidades da Secretaria da Mulher (SEM).

9.4 Estimular a produgao de indicadores sobre a situacdo das mulheres em relacdo as dimensoes de género, raca, etnia
e orientacdo sexual, com o objetivo de aprofundar o conhecimento do Estado e de qualificar o planejamento, a
elaboracdo e a execugdo de politicas e estratégias para a reducao das desigualdades (SEM).

9.5 Divulgar a Ouvidoria Geral do Distrito Federal e as ouvidorias especializadas com o objetivo de ampliar o controle
social sobre os servigos publicos prioritariamente nas areas de seguranca publica, salde e no sistema socioeducativo
(SSP/SES/SeCrianca/SEM).

9.6 Articular a criacao de projeto de lei para o estabelecimento de cotas e de incentivos que garantam e facilitem o
acesso e a permanéncia das mulheres negras, indigenas, quilombolas, ciganas, mulheres de terreiro e mulheres
transexuais em cursos de qualificacdo profissional e em programas de insercdo no mercado de trabalho formal (SEM).

9.7 Contribuir para a implementacao de a¢bes do Comité de Saude da Populagdo Negra do DF (SEM).
9.8 Difundir a aplicacdo da Lei Maria da Penha nos casos de relacionamentos homoafetivos entre mulheres (SEM).

9.9 Articular a integracao das politicas, programas e a¢des governamentais voltadas para o enfrentamento ao racismo,
ao sexismo, a lesbofobia e a transfobia (SEM).

9.10 Acompanhar o cumprimento da Lei no 10.639/2003, que tornou obrigatdrio o ensino da histéria e da cultura
africana e afro-brasileira no curriculo da educacdo basica, com vistas a assegurar a visibilidade e o protagonismo da
mulher negra neste processo (SEDF/SEM).

9.11 Lancar no més de margo de 2015, em alusdo ao Dia Internacional da Mulher, o Jogo das Mulheres Negras,
Indigenas, Ciganas, Mulheres de Terreiro e Quilombolas, com a metodologia do Jogo da Mulher (SEM).

9.12 Lancar no més de agosto de 2015, em alusao ao Dia da Visibilidade Lésbica, o Jogo da Diversidade, com a
metodologia do Jogo da Mulher (SEM).

9.13 Promover, anualmente, em agosto, acoes para a visibilidade lésbica (SEM).

Capitulo X
Igualdade para as Mulheres Jovens, Mulheres Idosas e Mulheres com Deficiéncia

Obijetivo geral

Promover a igualdade de direitos e de oportunidades para mulheres jovens, mulheres idosas e mulheres com
deficiéncia.

Objetivos especificos
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1. Contribuir para a implementagdo da Politica Distrital de Atengdo ao Jovem com a incorporacado do recorte de género
nos programas, projetos e agdes por ela articulados.

II. Contribuir para a implementacao da Politica Distrital do Idoso com a incorporacdo do recorte de género nos
programas, projetos e acdes por ela articulados.

II1. Contribuir para a implementagdo do Plano Distrital de Politicas PUblicas para Pessoas com Deficiéncia — Viver sem
Limite DF com a incorporagao do recorte de género nos programas, projetos e acdes articulados pelo plano.

IV. Contribuir para o cumprimento do Decreto n° 6.949, de agosto de 2009, que ratifica a Convencgao sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, promulgada pela Organizacao das Nagdes Unidas (ONU) em 2006.

Metas

A. Promover o reconhecimento e a valorizacdo das mulheres jovens, mulheres idosas e mulheres com deficiéncia na
perspectiva da igualdade de direitos e da inclusao social.

B. Ampliar e facilitar o acesso de mulheres jovens, mulheres idosas e mulheres com deficiéncia as politicas publicas.
AgOes

10.1 Construgdo e implantagao de oito Centros de Juventude, sendo sete em 2014 e um no inicio de 2015, nas regides
administrativas de Estrutural, Ceilandia, Gama, Brazlandia, Sao Sebastido, Santa Maria, Sobradinho e Planaltina (Segov)

10.2 Implementar os projetos Mulheres da Paz e Protecdo de Jovens em Territorio Vulneravel (Protejo) em Planaltina e
Ceilandia, abrangendo 100 mulheres e 100 jovens (SeCrianca/SEM/ SSP/SEPIR/Segov).

10.3 Incidir nas politicas publicas direcionadas a garantia do direito de brincar das criancas para que nao sejam
incentivados esteredtipos de género (SEM/SeCrianga).

10.4 Estabelecer protocolo especial de atendimento para meninas e adolescentes; para mulheres idosas e para
mulheres com deficiéncia no ambito da Rede de Atendimento as Mulheres em Situacdo de Violéncia
(SeCrianga/SEDEST/SES/SEI/Sejus/SEM).

10.5 Ampliar em 30% o numero de vinculagGes de criancas, adolescentes e idosas nos trés ciclos geracionais do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SEDEST).

10.6 Revisar as agdes de enfrentamento ao trabalho infantil doméstico do Plano Distrital de Erradicagdo do Trabalho
Infantil, ampliando, qualificando e articulando programas, acdes e servicos para a protecao e defesa dos direitos de
meninas identificadas na execugao dessa atividade (SeCrianga).

10.7 Garantir o acesso das adolescentes e jovens vinculadas ao sistema socioeducativo, especialmente aquelas em
cumprimento de medidas de privacao de liberdade, a Politica Distrital de Atencdo ao Jovem, aos Centros de Juventude
e a totalidade dos programas que as contemplem (SeCrianca).

10.8 Inserir 300 mulheres acima de 60 anos no Programa Agentes de Cidadania — Convivéncia Intergeracional
(SEDEST).

10.9 Elaborar estudo de viabilidade de oferta de bolsa de pds-graduacao para mulheres acima de 40 anos de idade
(SEM/FAPDF).

10.10 Ofertar 500 novas vagas para insercao de mulheres no Programa Agentes de Cidadania — Mobilizacdo Social,
com prioridade para mulheres acima de 40 anos (SEDEST).

10.11 Implantar Casa Lar para mulheres idosas nas regiGes administrativas de Taguatinga, Gama e Paranoa (SEI).
10.12 Ampliar a difusdo da Lei Maria da Penha com o enfoque para as mulheres idosas (SEI/SEM).

10.13 Realizar campanha de enfrentamento a violéncia contra a mulher idosa (SEI/SEM).

10.14 Articular acOes do projeto Escola de Avos no ambito da atuacdo da Secretaria da Mulher (SES/SEI/SEM).

10.15 Articular parcerias para a realizacdo de projetos que promovam didlogos intergeracionais por meio de agoes
socioambientais, culturais e de convivéncia (SEM/SEI)

10.16 Ampliar a difusdo da Lei Maria da Penha com o enfoque para as mulheres com deficiéncia (SEM).

10.17 Realizar campanha de enfrentamento a violéncia contra a mulher com deficiéncia com pegas de comunicagao
acessiveis — Libras, Braille e outras tecnologias assistivas (SEM).
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10.18 Implementagdao do programa Roda de Conversa direcionado a inclusdo social e fortalecimento da mulher com
deficiéncia (SEM).

10.19 Articular a inclusdo de questdes de género na politica publica de defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia
(Sejus/SEM).

10.20 Propiciar condigbes adequadas para a participacdo das mulheres com deficiéncia nas discussGes sobre as
politicas publicas para as mulheres do DF, como rampas, intérpretes e traducdao para Lingua Brasileira de Sinais —
Libras, documentos em Braille e outras tecnologias assistivas (SEM).

10.21 Implementar atendimento 24 horas da Central de Intérprete de Libras para cumprimento da Lei distrital n°
4.715, de dezembro de 2011 (Sejus).

10.22 Articular a oferta de curso de capacitacdo em Lingua Brasileira de Sinais — Libras para servidoras/es do GDF
(Sejus/Egov).

10.23 Tornar obrigatoria, por meio de portaria, a inclusdo da tradugdo em Lingua Brasileira de Sinais — Libras em todos
os filmes da publicidade institucional e de servigos da Secretaria da Mulher e ampliar a iniciativa para todo o GDF por
meio de decreto (SEM).

10.24 Garantir a acessibilidade, fisica e atitudinal, nos equipamentos e servicos da Secretaria da Mulher (SEM).

10.25 Implementar agenda permanente de difusdo da Lei Maria da Penha, dos servicos da Rede de Atendimento as
Mulheres em Situacdo de Violéncia e dos direitos sexuais e direitos reprodutivos junto as mulheres com deficiéncia
(Sejus/SEM).

10.26 Contribuir para a formacdo de uma cultura de respeito e de atitudes receptivas aos direitos das mulheres com
deficiéncia e das mulheres idosas (SEI/Sejus/SEM).

Articulacdo e Monitoramento do I Plano Distrital de Politicas para as Mulheres Objetivo geral Articular, monitorar e
avaliar periodicamente o cumprimento dos objetivos, metas e acdes definidos no I PDPM.

Objetivos especificos

I. Articular e fortalecer a integragao entre os 6rgaos envolvidos no I PDPM.

I1. Promover a participacao e o controle social no processo de implementagao, monitoramento e avaliacao do I PDPM.
III. Fortalecer a Secretaria da Mulher para a articulacdo, implementagdo e aprimoramento do I PDPM.

Metas

A. Garantir a implementacao do I PDPM.

B. Criar as condicOes necessarias para a elaboracdo do II Plano Distrital de Politicas para as Mulheres, em garantia,
continuidade e aprimoramento das agdes estipuladas no I PDPM.

C. Criar as condicdes necessarias para a garantia da insercao das politicas para as mulheres no PPA 2016-2019.
Acdes

1. Criar Comité de Articulagdo e Monitoramento do I PDPM (SEM).

2. Elaborar metodologia de monitoramento e de avaliacdo do I PDPM (Comité de Articulacdo e Monitoramento/SEM).

3. Reestruturar e ampliar a Subsecretaria de Politicas para as Mulheres, subdrgao da Secretaria da Mulher, para
garantir a implementacdo do I PDPM (SEM).

4. Viabilizar a criacdo de fundo destinado ao financiamento de projetos e acdes voltados para a defesa, garantia e
ampliacdo dos direitos das mulheres e para a construgao de uma cultura de equidade de género, estruturado a partir
de repasses orcamentarios, de patrimonios deixados por mulheres sem herdeiras/os, de percentual do imposto de
renda de pessoas fisicas e juridicas e de doagOes diversas (SEM).

5. Elaborar relatdrio de execugao e avaliagdo do I PDPM para apresentacdo no inicio do ciclo do Plano Plurianual, em
agosto de 2015, visando a incorporacdo de propostas de politicas para as mulheres no PPA 2016-2019 (Comité de
Articulacdo e Monitoramento/SEM).

6. Elaborar, ao final do biénio 2014/2015, proposta de texto para iniciar discussdao em torno do II PDPM (Comité de
Articulacdo e Monitoramento/SEM).
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Grupo de Trabalho

Conselho dos Direitos da Mulher do Distrito Federal

Titular: Ana Liési Thurler

Suplente: Luciana Soares Pereira

Titular: Elisangela Karlinski

Suplente: Wilma dos Reis Rodrigues

Titular: Leila Regina Lopes Reboucas

Suplente: Luana Natielli Basilio e Silva

Titular: Maria José Correia Barreto

Suplente: Wiviane Vinagreiro de Aquino Farkas Secretaria de Estado da Mulher
Titular:Olgamir Amancia Ferreira

Suplente:Sandra Di Croce Patricio Secretaria de Estado de Educacao
Titular: Dhara Cristiane de Souza Rodrigues

Suplente: Gisele Rocha do Nascimento

Secretaria de Estado de Saude

Titular: Maria Auxiliadora Benevides

Suplente: Adriano Bueno Tavares

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e de Transferéncia de Renda
Titular: Adriana Pinheiro Carvalho

Suplente: Siénia Vaz da Costa

Secretaria de Estado de Justica, Direitos Humanos e Cidadania
Titular: Valéria de Velasco

Suplente: Gildete Felisberto da Silva

Secretaria de Estado de Trabalho

Titular: Marcela Candido Ferreira da Silva

Suplente: Diana Maria Guimaraes Carvalho

Secretaria de Estado de Cultura

Titular: Ivana Sant’anna Torres

Suplente: Rita de Cassia Rabello

Secretaria de Estado da Crianca

Titular: Thais Romanelli Leite

Suplente: Neci Francisca Araujo Barros

Secretaria de Estado de Seguranca Publica

Titular: Elisabete Maria Rocha de Morais

Suplente: Russiane Kaury Kiyozuka Pires Siglas
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ATER — Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

ATP — Ala de Tratamento Psiquiatrico

CadUnico — Cadastro Unico para Programas Sociais

CAS/DF — Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal

CDCA/DF — Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Distrito Federal
CDM-DF- Conselho dos Direitos da Mulher do Distrito Federal

CEAMs — Centros Especializados de Atendimento a Mulher

CEDF - Conselho de Educacao do Distrito Federal

Codeplan — Companhia de Planejamento do Distrito Federal

CONSEGs/Especiais — Conselhos Comunitarios Especiais de Seguranca
CONSEGs/RAs — Conselhos Comunitarios de Seguranca das Regides Administrativas
COSE — Centros de Convivéncia

CRAS — Centros de Referéncia de Assisténcia Social

CREAS — Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social

EGOV — Escola de Governo do Distrito Federal

Emater-DF — Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural do Distrito Federal
FAPDF — Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal

FDCA/DF — Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Distrito Federal
GDF — Governo do Distrito Federal

IFB — Instituto Federal de Brasilia

INCA — Instituto Nacional de Cancer I

PDPM — I Plano Distrital de Politicas para as Mulheres

LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao

Libras — Lingua Brasileira de Sinais

MPDFT — Ministério Publico do Distrito Federal e Territdrios

NAFAVDs - Nucleos de Atendimento a Familia e aos Autores de Violéncia Doméstica
NATs — NUcleos de Atendimento Terapéutico

OMS - Organizagao Mundial de Saude

ONU - Organizagao das Nagdes Unidas

PAPA-DF — Programa de Aquisicdo da Producdo da Agricultura

PCDF — Policia Civil do Distrito Federal

PECs — Pontos de Encontro Comunitario

PFDF — Penitencidria Feminina do Distrito Federal

PNQM - Programa Nacional de Qualidade em Mamografia

PPA — Plano Plurianual
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PRONATEC — Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e ao Emprego

PSE — Programa Saude na Escola

Seagri — Secretaria de Estado de Agricultura e Desenvolvimento Rural
Secopa — Secretaria de Estado Extraordinaria da Copa de 2014

SeCrianca — Secretaria de Estado da Crianca do Distrito Federal

SeCult — Secretaria de Estado de Cultura do Distrito Federal

SEDEST — Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Transferéncia de Renda
SEDF — Secretaria de Estado de Educagao do Distrito Federal

Sedhab — Secretaria de Estado de Habitacdo, Regularizagao e Desenvolvimento Urbano
Segov — Secretaria de Estado de Governo do Distrito Federal

SEI — Secretaria Especial do Idoso do Distrito Federal

SEM - Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal

SEMPES - Secretaria de Estado da Micro e Pequena Empresa e Economia Solidaria
SENAC-DF — Servico Nacional de Aprendizagem Comercial do Distrito Federal
SENAI-DF — Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial do Distrito Federal
SENAR-DF —— Servigo Nacional de Aprendizagem Rural do Distrito Federal
SEPI — Secretaria de Estado de Publicidade Institucional

SEPIR — Secretaria Especial de Promogao da Igualdade Racial

Seplan — Secretaria de Estado de Planejamento e Orgamento

SES — Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal

SEsp — Secretaria de Estado de Esporte do Distrito Federal

Setur — Secretaria de Estado de Turismo

Sinase — Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo

SPM/PR — Secretaria de Politicas para as Mulheres/Presidéncia da Republica
SSP — Secretaria de Estado de Seguranca Publica

STDF — Secretaria de Estado de Transporte do Distrito Federal

SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social

SUDECO - Superintendéncia de Desenvolvimento do Centro Oeste

SUS - Sistema Unico de Salde

TIDFT — Tribunal de Justiga do Distrito Federal e Territdrios

UNAM - Unidade de Acolhimento para Mulheres

UnB — Universidade de Brasilia

Este texto nao substitui o publicado no DODF n° 237 de 12/11/2014
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